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1. അ�പേക്ഷക�ന്റ വിവരങ്ങൾ (Applicant Details)

അ�പേക്ഷക�ന്റ / സ്ഥാപേനത്തി�ന്റ �പേര്

�മേൽവിലാസം

�ഫാൺ നമ്പറും ഇ�മേയിലും

FSSAI �ലസൻസ് നമ്പർ (പേകർപ്പ്
ഉള്ളടക്കം �ചെയ്യുക)

2. വാടക തുക (Financial Quotation)

�പേതിദിന വാടക (രൂപേയിൽ) ₹ ___________ / ദിവസം

അക്ഷരത്തിൽ

*കുറഞ്ഞത് �പേതിദിനം 1,200 രൂപേ �പേതീക്ഷിക്കുന്നു.

3. മേുൻപേരിചെയം (Previous Experience)

സ്ഥാപേനത്തി�ന്റ �പേര് കാലയളവ് Turnover

"കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ ഉ�ണ്ടെങ്കിൽ �പ്ര�തത്യേക �പ്രപ്പറിൽ ഉള്ളടക്കം �ചെയ്യാവുന്നതാണ്"
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4. �പേധാന ഭക്ഷണ വിഭവങ്ങൾ (Main Menu Dishes)

നം. വിഭവം (Item) വില (₹) നം. വിഭവം (Item) വില (₹)

1 6

2 7

3 8

4 9

5 10

"�മെനുവി�നക്കുറിച്ചുള്ള കൂടുതൽ വിവരങ്ങൾ ഉ�ണ്ടെങ്കിൽ �പ്ര�തത്യേക �പ്രപ്പറിൽ ഉള്ളടക്കം �ചെയ്യാവുന്നതാണ്"

സത്യ�പേസ്താവന: കാന്റീൻ  നടത്തിപ്പുമായി  ബന്ധ�പ്പട്ട  എല്ലാ  നിബന്ധനകളും  ഞാൻ/ഞങ്ങൾ  വായിച്ചു
മനസ്സിലാക്കിയിട്ടുണ്ട്.  ഇതിൽ  നൽകിയിരിക്കുന്ന  വിവരങ്ങൾ  പേൂർണ്ണമായും  സത്യമാ�ണെന്ന്  ഇതിനാൽ
സാക്ഷ്യ�പ്പടുത്തുന്നു. 

ഓഫീസ് ആവശ്യത്തിന് മോ�തം (FOR OFFICE USE ONLY) 

അ�പേക്ഷ സ്വീകരിച്ച തീയതി: .....................................................................

കമ്മിറ്റിയു�ട തീരുമാനം:    [ ] സ്വീകരിച്ചു    [ ] നിരസിച്ചു     വാടക തുക: ₹ ......................

കമ്മിറ്റി അംഗങ്ങളു�ട ഒപ്പ്: ................................................................................... 

തീയതി: ______________
സ്ഥലം: ______________ അ�പേക്ഷക�ന്റ ഒപ്പ്

(�പേരും സീലും) 



ക ോകേജ്  ോന്റീൻ  രോറുമോയി ബന്ധപ്പെട്ട നിബന്ധന േ ും വ്യവ്സ്ഥ േ ും 

 

1. സമർപ്പിച്ച ക്വട്ടേഷനുക്ൾ ക്ാന്റീൻ എക്സിക്യൂേീവ് ക്മ്മിറ്റി 

പരിട്ട ാധിക്കുന്നതാണ്. പ്പതിദിന വാടക് തുക്, മുൻപരിചയം, 

വി വസനീയത, ട്ടക്ാട്ടേജിന് എപ്തട്ടതാേം അനുട്ടയാജയമാണ് എന്നിവയുടട 

അടിസ്ഥാനതിലായിരിക്കും ക്രാർ നൽക്ുന്നത്. ക്മ്മിറ്റിയുടട തീരുമാനം 

അന്തിമമായിരിക്കും. 

2. ക്രാർ ഒപ്പിടുന്ന തീയതി മുതൽ ആദയടത പതിടനാന്ന് മാസട്ടതക്ക് ക്രാർ 

പ്പക്ാരം ക്ാന്റീൻ പ്പവർതിക്കും. പരസ്പര സമ്മതപ്പക്ാരം ഇത് 

നീോവുന്നതാണ്. 

3. ക്ാന്റീൻ ക്രാറുക്ാരൻ 75,000 രൂപ (എഴുപതയ്യായിരം രൂപ മാപ്തം) 

ടസക്യൂരിറ്റി ടെട്ടപ്പാസിറ്റായി ട്ടക്ാട്ടേജിൽ അടയ്ക്ട്ടക്കണ്ടതാണ്. ക്രാർ 

അവസാനിക്കുന്ന സമയത് വാടക് ക്ുടിശ്ശിക്, വവദയുതി-വാേർ ചാർജുക്ൾ, 

ടക്േിടതിട്ടനാ ഫർണിച്ചറുക്ൾട്ടക്കാ ഉള്ള ട്ടക്ടുപാടുക്ൾ തുടങ്ങിയവ 

തീർപ്പാക്കിയ ട്ട ഷം ഈ തുക് പലി യിലലാടത തിരിടക് നൽക്ുന്നതാണ്. 

4. പ്പതിമാസ വവദയുതി ചാർജും വാേർ ചാർജും മീറ്റർ റീെിംഗ് അനുസരിച്ച് 

ക്രാറുക്ാരൻ നൽട്ടക്ണ്ടതാണ്. 

5. ടക്ാച്ചിൻ ട്ടക്ാർപ്പട്ടറഷന്ടറ ആട്ടരാഗ്യ വക്ുട്ടപ്പാ മറ്റ് ബന്ധടപ്പേ 

അധിക്ാരിക്ട്ടോ ക്ാലാക്ാലങ്ങേിൽ നിർട്ടേ ിക്കുന്ന  ുചിതവ 

മാനദണ്ഡങ്ങൾ ഭക്ഷണം വാങ്ങുന്നതിലും പാക്ം ടചയ്യുന്നതിലും 

വിേമ്പുന്നതിലും ക്രാറുക്ാരൻ നിർബന്ധമായും പാലിട്ടക്കണ്ടതാണ്. 

6. ക്ാന്റീനിൽ ഉൽപാദിപ്പിക്കടപ്പടുന്ന എലലാ തരതിലുമുള്ള 

മാലിനയങ്ങേുടട  രിയായ സംസ്ക്രണം ക്രാറുക്ാരന്ടറ 

ഉതരവാദിതവം ആയിരിക്കും . 

7. ക്രാറുക്ാരൻ പ്പതിദിന വാടക് മാസടിസ്ഥാനതിൽ നൽക്ണം. (ക്ുറഞ്ഞ 

തുക് പ്പതിദിനം 1200 രൂപ. അന്തിമ തുക് ക്വട്ടേഷനിലൂടട തീരുമാനിക്കും).  



8. ക്ാന്റീൻ രാവിടല 7.00 മണി മുതൽ രാപ്തി 9.00 മണി വടര 

പ്പവർതിട്ടക്കണ്ടതാണ്. 

9. ട്ടക്ാട്ടേജിടല വിവിധ വക്ുപ്പുക്േിൽ നിന്നും ഓഫീസുക്േിൽ നിന്നും 

ലഭിക്കുന്ന ഓർെറുക്ൾ പ്പക്ാരം ക്ൃതയസമയത് ഗ്ുണട്ടമന്മയുള്ള ഭക്ഷണം 

അതാത് സ്ഥലങ്ങേിൽ എതിച്ച് നൽക്ുന്നുടണ്ടന്ന് ക്രാറുക്ാരൻ 

ഉറപ്പുവരുതണം. 

10. സ്ട്ടപാർട്സസ് ട്ട ാസ്റ്റൽ വിദയാർത്ഥിക്ൾ, ട്ടക്ാട്ടേജ് ടീം അംഗ്ങ്ങൾ, 

എൻ.സി.സി ട്ടക്െറ്റുക്ൾ തുടങ്ങിയവർക്ക് പ്പിൻസിപ്പലിന്ടറട്ടയാ വക്ുപ്പ് 

ട്ടമധാവിക്േുടടട്ടയാ സ്റ്റാഫ് ടവൽടഫയർ അട്ടസാസിട്ടയഷൻ 

എക്സിക്യൂേീവ് ക്മ്മിറ്റിയുടടട്ടയാ ട്ടരഖാമൂലമുള്ള അനുമതിട്ടയാടട 

ടപ്ക്െിറ്റ് സൗക്രയം (ക്ടമായി നൽക്ുന്നത്) അനുവദിട്ടക്കണ്ടതാണ്. 

11. ടമനുവിടല ഓട്ടരാ ഇനതിന്ടറയും വില ക്രാറുക്ാരൻ 

പ്പിൻസിപ്പലുമായി ആട്ടലാചിച്ച് നിർട്ടേ ിക്കാവുന്നതും ക്ാന്റീൻ 

എക്സിക്യൂേീവ് ക്മ്മിറ്റി തീരുമാനതിന്ടറ  അടിസ്ഥാനതിൽ അത് 

നടപ്പിൽ വരുതുന്നതും ആയിരിക്കും. 

12. ക്ാന്റീൻ ഭരണതിലും ജീവനക്കാടര നിയമിക്കുന്നതിലും ക്രാറുക്ാരന് 

പൂർണ്ണ അധിക്ാരമുണ്ടായിരിക്കും. എന്നാൽ, ക്രാറുക്ാരൻ നിയമിക്കുന്ന 

ജീവനക്കാടര ട്ടക്ാട്ടേജ് ജീവനക്കാരായി പരിഗ്ണിക്കിലല. ക്ാന്റീൻ 

ജീവനക്കാർക്ക് നിയമപരമായി ട്ടവണ്ട എലലാ ക്ാരയങ്ങേ ം 

(ടരജിസ്ട്ടപ്ടഷൻ , ട ൽത്  ക്ാർഡ്  ഉൾടപ്പടടയുള്ളവ) ഉറപ്പു 

വരുട്ടതണ്ടത് ക്രാറുക്ാരന്ടറ ഉതരവാദിതവം ആയിരിക്കും  

13. ക്ാന്റീന്ടറ ഉൾവ ടത ട്ടജാലിക്ൾ, അടുക്കേ ഉപക്രണങ്ങൾ സ്ഥാപിക്കൽ, 

സ്പ്തീക്ൾക്കും പുരുഷന്മാർക്കും പ്പട്ടതയക്ം  ൗചാലയങ്ങൾ, ഇലക്പ്ടിക്കൽ 

ട്ടജാലിക്ൾ, ടപയിന്റിംഗ്, ഓെിട്ടയാ-വീെിട്ടയാ സംവിധാനങ്ങൾ 

തുടങ്ങിയവ ക്രാറുക്ാരന്ടറ ടചലവിൽ ടചട്ടയ്യണ്ടതാണ്. ട്ടക്ാട്ടേജിന്ടറ 

ട്ടരഖാമൂലമുള്ള അനുമതിയിലലാടത ടക്േിടതിൽ മാറ്റങ്ങൾ വരുതാൻ 



പാടിലല. ട്ടവനലവധി ക്ാലത് ടക്േിടതിന്ടറ വാർഷിക് അറ്റക്ുറ്റപ്പണിക്ൾ 

ട്ടക്ാട്ടേജ് നടതുന്നതാണ്. 

14. ക്ാന്റീൻ ടക്േിടതിന്ടറ വസ്തു നിക്ുതിയും മറ്റ് സർക്കാർ നിക്ുതിക്േും 

ട്ടക്ാട്ടേജ് അടയ്ക്ക്കുന്നതാണ്. 

15. ക്രാറിടല ഏടതങ്കിലും വയവസ്ഥക്ൾ ക്രാറുക്ാരൻ ലംഘിച്ചാൽ, മൂന്ന് 

മാസടത ട്ടനാേീസ് നൽക്ിടക്കാണ്ട് ക്രാർ റോക്കാൻ ട്ടക്ാട്ടേജിന് 

അധിക്ാരമുണ്ട്. ക്ൂടാടത എടന്തങ്കിലും നാ നഷ്ടങ്ങൾ 

സംഭവിച്ചിേുടണ്ടങ്കിൽ അത് ഈടാക്കാനും ട്ടക്ാട്ടേജിന് 

അവക്ാ മുണ്ടായിരിക്കും. 

16. ട്ടക്ാട്ടേജിന്ടറ പാരമ്പരയതിനും അന്തസ്സിനും ട്ടയാജിച്ച രീതിയിൽ 

ക്ാന്റീനിൽ അച്ചടക്കം നിലനിർട്ടതണ്ടതാണ്. ട്ടക്ാട്ടേജ് ക്ാമ്പസിൽ 

ല രിവസ്തുക്കേും പുക്യില ഉൽപ്പന്നങ്ങേും നിട്ടരാധിച്ചിേുള്ളതിനാൽ, 

ക്ാന്റീനിട്ടലാ പരിസരട്ടതാ ഇവ ഉപട്ടയാഗ്ിക്കുന്നിടലലന്ന് ക്രാറുക്ാരൻ 

ഉറപ്പാക്കണം. 

17. സ്റ്റാഫ് ടവൽടഫയർ അട്ടസാസിട്ടയഷൻ അംഗ്ങ്ങൾ ക്ാന്റീനിടല 

ഭക്ഷണതിന്ടറ ഗ്ുണനിലവാരവും  ുചിതവവും പരിട്ട ാധിക്കുന്നതും, 

ട്ടസവനങ്ങൾ ടമച്ചടപ്പടുതുന്നതിനായി ക്രാറിടല ഇരു ക്ക്ഷിക്േും 

ക്ൃതയമായ ഇടട്ടവേക്േിൽ പ്പവർതനങ്ങൾ 

വിലയിരുതുന്നതുമായിരിക്കും. 
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